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ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเชียงใหม่  จาํกดั 

ว่าด้วย การสรรหาคณะกรรมการดําเนนิการ  พ.ศ. 2557 

 

 อาศัยอ ํานาจตามความใน ข้อ 73, ข้อ 80(8) และข้อ 109(11) แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย ์                      

ครูเชียงใหม่ จาํกดั พ.ศ. 2557  และมติทีÉประชุมใหญ่สามญั เมืÉอวนัทีÉ  5 ตุลาคม พ.ศ. 2557 เห็นชอบให้กาํหนด

ระเบียบว่าดว้ยการสรรหาคณะกรรมการดาํเนินการ ซึÉงมีความดงันีÊ  

 ข้อ 1. ระเบียบนีÊ เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยค์รูเชียงใหม่ จาํกดั ว่าดว้ยการสรรหาคณะกรรมการ

ดาํเนินการ พ.ศ. 2557” 

 ข้อ 2. ระเบียบนีÊ ใหใ้ชบ้งัคบัตัÊงแต่วนัทีÉถดัจากวนัประกาศ เป็นตน้ไป 

 ข้อ 3. ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยค์รูเชียงใหม่ จาํกดั ว่าดว้ยการสรรหาคณะกรรมการดาํเนินการ 

พ.ศ. 2553 และใหใ้ชร้ะเบียบนีÊแทน 

ข้อ 4. ในระเบียบนีÊ  

“สหกรณ์”  หมายถึง  สหกรณ์ออมทรัพยค์รูเชียงใหม่ จาํกดั 

“ขอ้บงัคบั”  หมายถึง ขอ้บงัคบัของสหกรณ์ 

“คณะกรรมการดาํเนินการ” หมายถึง คณะกรรมการดาํเนินการของสหกรณ์ 

“ประธานกรรมการ”  หมายถึง ประธานกรรมการดาํเนินการของสหกรณ์ 

“กรรมการดาํเนินการ”   หมายถึง  กรรมการดาํเนินการของสหกรณ์ 

“ผูจ้ดัการ”    หมายถึง  ผูจ้ดัการของสหกรณ์ 

“สมาชิก”   หมายถึง  สมาชิกสามญัของสหกรณ์ 

“ผูแ้ทนสมาชิก”   หมายถึง  ผูแ้ทนสมาชิกของสหกรณ์ 

“การสรรหา” หมายถึง การเลือกเพืÉอใหไ้ดม้าซึÉงบุคคลทีÉมีคุณสมบติัครบในการ                  

  เป็นคณะกรรมการดาํเนินการ 

“หน่วยบริหาร” หมายถึง หน่วยงานทีÉสหกรณ์กาํหนดขึÊน 

“ผูแ้ทนระดบัหน่วยบริการ” หมายถึง บุคคลทีÉไดรั้บการสรรหาจากสมาชิกในหน่วยบริการ 

“กลุ่มหน่วยบริการ” หมายถึง กลุ่มหน่วยงานทางราชการ กลุ่มอาํเภอ หรือกิÉงอาํเภอ 

“ผูแ้ทนระดบักลุ่มหน่วยบริการ” หมายถึง บุคคลทีÉไดรั้บการสรรหาจากผูแ้ทนระดบัหน่วยบริการ 

“กรรมการหน่วยบริการ” หมายถึง กรรมการหน่วยบริการของสหกรณ์ 

“หวัหนา้หน่วยบริการ” หมายถึง หวัหนา้หน่วยบริการของสหกรณ์ 
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“ผูป้ระสานงานหน่วยบริการ” หมายถึง ผูป้ระสานงานหน่วยบริการของสหกรณ์ 

ข้อ 5. บุคคลทีÉจะสมคัรเพืÉอเข้ารับการสรรหาเป็นคณะกรรมการดาํเนินการ ตอ้งไม่มีลกัษณะตอ้งห้าม             

ตามทีÉกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบั ขอ้  74  และจะตอ้งมีคุณสมบติัดงัต่อไปนีÊ  

5.1 เป็นหรือเคยเป็นสมาชิก สหกรณ์ออมทรัพยค์รูเชียงใหม่  จาํกัด  มาแลว้ไม่น้อยกว่า  2  ปี 

นบัตัÊงแต่วนัรับเขา้เป็นสมาชิก 

5.2 เป็นผูแ้ทนสมาชิก 

5.3 ไม่เป็นคณะกรรมการหน่วยบริการหรือหวัหนา้หน่วยบริการ หรือผูป้ระสานงานหน่วยบริการ

 5.4 ตอ้งมีประสบการณ์โดยมีเอกสารหรือหนงัสือแสดงตามขอ้หนึÉงขอ้ใดดงัต่อไปนีÊ  

5.4.1 เคย เป็นกรรมการดําเ นินการสหกรณ์ออมทรัพย์ทีÉ ได้จดทะเบียนเป็นนิติ บุคคล                      

ตามกฎหมายมาแลว้ ไม่นอ้ยกวา่ 1 ปีทางบญัชี 

5 . 4 . 2  เคย เป็ นผู ้ตรวจสอบกิ จการสหกรณ์ หรื อสหกรณ์ออมทรั พย์อืÉ นมาแล้ว                             

ไม่นอ้ยกว่า 1 ปีทางบญัชี 

5.4.3 เคยเป็นกรรมการหน่วยบริการสหกรณ์มาแลว้ ไม่นอ้ยกว่า  2  ปี 

5.4.4 เคยเป็นหวัหนา้หน่วยบริการสหกรณ์มาแลว้ ไม่นอ้ยกว่า  2  ปี 

5.4.5 ผา่นการศึกษาในดา้นสหกรณ์มาแลว้ ไม่นอ้ยกวา่  2  ปี 

ข้อ 6. คณะกรรมการดาํเนินการมี 15 คน โดยทีÉประชุมใหญ่เลือกตัÊ งประธานกรรมการ 1 คน และ                        

เลือกตัÊงกรรมการดาํเนินการอีก 14 คน  ประกอบกนัเป็นคณะกรรมการดาํเนินการ 

ผูที้Éจะเป็นกรรมการดาํเนินการต้องผ่านการสรรหาบุคคลเป็นผูแ้ทนระดับกลุ่มหน่วยบริการแลว้ให้นํา

รายชืÉอบุคคล ซึÉงเป็นผูแ้ทนกลุ่มหน่วยบริการนัÊนเสนอต่อทีÉประชุมใหญ่เลือกตัÊงเป็นคณะกรรมการดาํเนินการ 

ทัÊงนีÊ  คณะกรรมการดาํเนินการจะมาจากหน่วยบริการเดียวกนัมิได ้

ข้อ 7. ใหส้หกรณ์จดักลุ่มหน่วยบริการออกเป็น 8  กลุ่ม ดงันีÊ .- 

  7.1 กลุ่มหน่วยบริการเขตทีÉ 1  ประกอบดว้ยหน่วยบริการอาํเภอเมือง,หน่วยบริการ  

      อาํเภอดอยสะเก็ด,หน่วยบริการอาํเภอสนักาํแพง ,   

      หน่วยบริการอาํเภอแม่ออน 

  7.2 กลุ่มหน่วยบริการเขตทีÉ 2  ประกอบดว้ยหน่วยบริการอาํเภอพร้าว, หน่วยบริการ 

      อาํเภอแม่แตง , หน่วยบริการอาํเภอแม่ริม , หน่วยบริการ 

       อาํเภอสะเมิง , หน่วยบริการอาํเภอสนัทราย 

  7.3 กลุ่มหน่วยบริการเขตทีÉ 3  ประกอบดว้ยหน่วยบริการอาํเภอเชียงดาว,หน่วยบริการ 

      อาํเภอเวียงแหง ,หน่วยบริการอาํเภอฝาง , หน่วยบริการ 

       อาํเภอไชยปราการ,หน่วยบริการอาํเภอแม่อาย 
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7.4 กลุ่มหน่วยบริการเขตทีÉ 4  ประกอบดว้ยหน่วยบริการอาํเภอสารภี , หน่วยบริการ 

     อาํเภอสนัป่าตอง,หน่วยบริการอาํเภอหางดง,                  

     หน่วยบริการอาํเภอแม่วาง ,หน่วยบริการอาํเภอดอยหล่อ 

   7.5  กลุ่มหน่วยบริการเขตทีÉ 5  ประกอบดว้ยหน่วยบริการอาํเภอฮอดหน่วยบริการ  

       อาํเภอดอยเต่า และหน่วยบริการอาํเภออมก๋อย 

7.6 กลุ่มหน่วยบริการเขตทีÉ 6  ประกอบด้วยหน่วยบริการอาํเภอจอมทอง,  หน่วยบริการ            

อาํเภอแม่แจ่มและหน่วยบริการอาํเภอกลัยาณิวฒันา  

   7.7 กลุ่มหน่วยบริการอุดมศึกษา    ประกอบดว้ยหน่วยบริการมหาวิทยาลยัแม่โจ,้ 

       หน่วยบริการมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา 

       และหน่วยบริการมหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่  

  7.8 กลุ่มหน่วยบริการหน่วยงานทางการศึกษาเทศบาลนครเชียงใหม่,กลุ่มหน่วยบริการเวียงพิงค ์ 1,

 และกลุ่มหน่วยบริการเวียงพิงค ์2 

ข้อ 8. คณะกรรมการดาํเนินการ แต่งตัÊ งกรรมการสรรหาระดบัหน่วยบริการและระดบักลุ่มหน่วยบริการ 

ตาม ขอ้ 7 รายการละ 1 ชุด เพืÉอทาํหนา้ทีÉสรรหาใหไ้ดบุ้คคลเป็นผูแ้ทนกลุ่มหน่วยบริการตามจาํนวนทีÉไดรั้บการจดัสรร 

การกําหนดจํานวน บุคคลทีÉได้รับการสรรหาของกลุ่มหน่วยบริการตาม ข้อ 7 ให้ถือสัดส่วน                       

ตามจาํนวนสมาชิกสามญั   ณ  วนัทีÉ  31  ตุลาคม  ของปีทีÉมีการสรรหาตามประกาศของสหกรณ์ 

ผูแ้ทนสมาชิกจากกลุ่มหน่วยบริการ ทีÉ มีคุณสมบัติครบตาม ข้อ 5 สมคัรเข้ารับการสรรหาได ้                   

หน่วยบริการละ 1 คน ตามระยะเวลาและสถานทีÉทีÉสหกรณ์กาํหนด หากมีผูส้มคัรครบตามทีÉไดรั้บสรรหาให้ถือว่า

ผูส้มคัรนัÊนไดรั้บการสรรหาเป็นผูแ้ทนระดบักลุ่มหน่วยบริการนัÊน   กรณีมีผูส้มคัรเกินจาํนวนทีÉไดรั้บสรรหาให้

คณะกรรมการสรรหาโดยวิธีใหผู้แ้ทนสมาชิกในกลุ่มหน่วยบริการนัÊนลงคะแนนเสียงโดยวิธีลบัหรือเปิดเผย 

ข้อ 9. การดาํรงตาํแหน่งประธานกรรมการดาํเนินการหรือกรรมการดาํเนินการในวาระแรกตอ้งจบัสลาก

ออกจากตาํแหน่งจาํนวนแปดคน ใหแ้ลว้เสร็จภายในวนัทีÉ 31 ตุลาคม ของปีทางบญัชีนัÊนและให้ประธานกรรมการ

ดําเนินการและหรือคณะกรรมการดําเนินการทีÉจับสลากออกจากตําแหน่งนัÊ นยงัคงดํารงตําแหน่งต่อไป                      

จนกว่าจะเสร็จสิÊนการประชุมใหญ่สามญัประจาํปีบญัชีนัÊน 

ข้อ 10. การเลือกตัÊ งคณะกรรมการดาํเนินการแทนตาํแหน่งทีÉจบัสลากออกให้ดาํเนินการตาม ข้อ 8                  

โดยอนุโลม 

ข้อ 11. ตาํแหน่งประธานกรรมการดาํเนินการว่างลงก่อนครบวาระ เมืÉอมีการประชุมใหญ่วิสามญั               

ใหมี้การเลือกตัÊงประธานกรรมการดาํเนินการแทนตาํแหน่งทีÉว่าง 

ให้ด ําเนินการสรรหาตามกระบวนการสรรหาผูแ้ทนกลุ่มหน่วยบริการให้แล้วเสร็จโดยเร็วเฉพาะ                   

กลุ่มหน่วยบริการทีÉตาํแหน่งนัÊ นว่างลงและให้ประธานในทีÉประชุมเสนอบุคคลซึÉ งเป็นผูแ้ทนกลุ่มหน่วยบริการ
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รวมทัÊงกรรมการดาํเนินการทีÉเหลือต่อทีÉประชุมใหญ่วิสามญัเลือกตัÊงเป็นประธานกรรมการดาํเนินการแทนตาํแหน่ง

ทีÉว่างและใหอ้ยูใ่นตาํแหน่งไดเ้พียงเท่ากาํหนดเวลาทีÉผูซึ้ÉงตนแทนนัÊน 

ข้อ 12. กรณีประธานกรรมการหรือกรรมการดาํเนินการ มีเหตุต้องพ้นจากตาํแหน่งหน้าทีÉประจํา               

จากหน่วยงานในสังกัด ซึÉ งเป็นกรณีต้องยา้ยออกจากหน่วยบริการตามข้อบังคับ ข้อ67(4) ให้ยงัคงสถานะ                    

การเป็นประธานกรรมการดาํเนินการหรือกรรมการดาํเนินการอยู่ไดอี้กเพียง 30 วนันับแต่วนัทีÉมีคาํสั Éงทางราชการ

ไปถึงหน่วยงานตน้สงักดั ทัÊงนีÊ  เพืÉอใหมี้การมอบหมายงานของสหกรณ์ซึÉงตอ้งรับผดิชอบอยูใ่หเ้สร็จสิÊนก่อน 

ข้อ 13. ผูจ้ดัการเป็นนายทะเบียน รับผดิชอบดูแลรักษาทะเบียนรายชืÉอ และประวติัวาระการดาํรงตาํแหน่ง 

ของบุคคลทีÉดาํรงตาํแหน่งคณะกรรมการดาํเนินการ 

ข้อ 14. ให้คณะกรรมการดาํเนินการทีÉมีอยู่ก่อนระเบียบนีÊ มีผลบังคบั ยงัดาํรงตาํแหน่งคณะกรรมการ

ดาํเนินการต่อไปจนกว่าจะหมดวาระตามทีÉขอ้บงัคบักาํหนดไว ้

ข้อ 15.  ใหป้ระธานกรรมการดาํเนินการรักษาการตามระเบียบนีÊ  

 

ประกาศ ณ วนัทีÉ  6  ตุลาคม  พ.ศ. 2557 

 

             ลงชืÉอ      เอนก   คาํจาํรูญ   

(  นายเอนก   คาํจาํรูญ  ) 

ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพยค์รูเชียงใหม่ จาํกดั 
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ข้อความเดิม ข้อความทีÉแก้ไข

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเชียงใหม่ จาํกดั  

ว่าด้วยการสรรหาคณะกรรมการดําเนินการ พ.ศ.2553 

 

 อาศยัอาํนาจตามความใน ขอ้73 ขอ้ 80(8) และขอ้ 109(11) แห่งขอ้บงัคบัสหกรณ์

ออมทรัพย์ ครูเชียงใหม่ จาํกดั พ.ศ.2557 และมติทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2556 เมืÉอ

วนัทีÉ  19 มกราคม  2557 กาํหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยค์รูเชียงใหม่ ว่าดว้ยการสรรหา

คณะกรรมการดาํเนินการขึÊนใหม่  ไวด้งัต่อไปนีÊ  

 

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเชียงใหม่ จาํกดั 

ว่าด้วยการสรรหาคณะกรรมการดําเนินการ พ

 

 อาศยัอาํนาจตามความในขอ้ 73 ขอ้80(8) และขอ้ 

ครูเชียงใหม่ จาํกัด  และมติทีÉประชุมใหญ่วิสามัญประจําปี

ตุลาคม พ.ศ. 2557 กาํหนดระเบียบของสหกรณ์ว่าดว้ยการสรรหาคณะกรรมการดาํ

ขึÊนใหม่และใหถ้ือใชร้ะเบียบฉบบันีÊบงัคบัแทน มีความดงันีÊ

                 ข้อ 1 ระเบียบนีÊ เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยค์รูเชียงใหม่ จาํกดั 

ว่าดว้ยการสรรหาคณะกรรมการดาํเนินการ พ.ศ.2557” 

 ข้อ 2 ระเบียบนีÊ ใหใ้ชต้ัÊงแต่วนัทีÉ  20 มกราคม 2557 เป็นตน้ไป 

 ข้อ 3 ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยค์รูเชียงใหม่ จาํกดั ว่าดว้ยการสรรหา

คณะกรรมการดาํเนินการ พ.ศ.2553 บรรดาระเบียบหรือคาํสั ÉงอืÉนใดในส่วนทีÉกาํหนดไวแ้ลว้ 

ซึÉ งขดัหรือแยง้กบัระเบียบนีÊ ใหใ้ชร้ะเบียบนีÊแทน 

ข้อ 4 ในระเบียบนีÊ  

“สหกรณ์”  หมายถึง  สหกรณ์ออมทรัพยค์รูเชียงใหม่ 

จาํกดั 

“ขอ้บงัคบั”  หมายถึง ขอ้บงัคบัของสหกรณ์ 

“คณะกรรมการดาํเนินการ” หมายถึง คณะกรรมการดาํเนินการของ

สหกรณ์ 

“ประธานกรรมการ”  หมายถึง ประธานกรรมการดาํเนินการของ

สหกรณ์  

“กรรมการดาํเนินการ”  หมายถึง  กรรมการดาํเนินการของ

สหกรณ์ 

“ผูจ้ดัการ”   หมายถึง  ผูจ้ดัการของสหกรณ์  

“ผูแ้ทนสมาชิก”   หมายถึง  ผูแ้ทนสมาชิกของ

สหกรณ์        

“การสรรหา” หมายถึง การเลือกเพืÉอใหไ้ดม้าซึÉ งบุคคลทีÉ

มีคุณสมบติัครบในการ                  

  เป็นคณะกรรมการดาํเนินการ 

“หน่วยงาน” หมายถึง หน่วยงานทีÉสหกรณ์กาํหนดขึÊน 

“ผูแ้ทนระดบัหน่วยงาน” หมายถึง บุคคลทีÉไดรั้บการสรรหาจาก

สมาชิกสหกรณ์ 

“เขต” หมายถึง กลุ่มหน่วยงานทางราชการ กลุ่ม

หมวด 

ข้อความทัÉวไป 

 ข้อ 1. ระเบียบนีÊ เรียกว่า  “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยค์รูเชียงใหม่ จาํกดั ว่าดว้ย

การสรรหาคณะกรรมการดาํเนินการ พ.ศ. 2557” 

ข้อ 2. ระเบียบนีÊ ใหใ้ชบ้งัคบัตัÊงแต่วนัทีÉถดัจากวนัประกาศ เป็นตน้ไป

 ข้อ 3. ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยค์รูเชียงใหม่ จาํกดั ว่าดว้ยการสรรหา

คณะกรรมการดาํเนินการ พ.ศ.2553 และ ใหใ้ชร้ะเบียบนีÊแทน

 

ข้อ 4.   ในระเบียบนีÊ  

“สหกรณ์”  

“ขอ้บงัคบั”  

“คณะกรรมการดาํเนินการ” หมายถึง คณะกรรมการดาํเนินการของสหกรณ์

“ประธานกรรมการ”  

“กรรมการดาํเนินการ”  หมายถึง  กรรมการดาํเนินการของสหกรณ์

“ผูจ้ดัการ”               หมายถึง  ผูจ้ดัการของสหกรณ์ 

 “สมาชิก”                      หมายถึง   สมาชิกสามัญ

“ผูแ้ทนสมาชิก”     หมายถึง  ผูแ้ทนสมาชิกของสหกรณ์

“การสรรหา” 

 

“หน่วยบริการ”    หมายถึง หน่วยงานทีÉ

หมายถึง บุคคลทีÉไดรั้บการสรรหาจากสมาชิกในหน่วยบริการ

หมายถึง กลุ่มหน่วยงานทางราชการ กลุ่มอาํเภอ หรือกิ Éงอาํเภอ 

หมายถึง บุคคลทีÉไดรั้บการสรรหาจากผูแ้ทนระดบัหน่วยบริการ

“กรรมการหน่วยบริการ” 
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อาํเภอ หรือกิ Éงอาํเภอ 

“ผูแ้ทนระดบัเขต” หมายถึง บุคคลทีÉไดรั้บการสรรหาจาก

ผูแ้ทนระดบัหน่วยงาน 

 

“กรรมการหน่วยบริการ” หมายถึง กรรมการหน่วยบริการของ

สหกรณ์ 

“หวัหนา้หน่วยบริการ” หมายถึง หวัหนา้หน่วยบริการของ

สหกรณ์ 

“ผูป้ระสานงานหน่วยบริการ” หมายถึง ผูป้ระสานงานหน่วยบริการของ

สหกรณ์ 

ข้อ 5 บุคคลทีÉจะสมคัรเพืÉอเขา้รับการสรรหาเป็นคณะกรรมการดาํเนินการ ตอ้งไม่

มีลกัษณะตอ้งหา้ม  ตามทีÉกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบั ขอ้  74  และจะตอ้งมีคุณสมบติัดงัต่อไปนีÊ  

 

5.1 เป็นหรือเคยเป็นสมาชิก สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเชียงใหม่  จํากัด  

มาแล้วไม่น้อยกว่า  2  ปี นบัตั Êงแต่วนัรับเข้าเป็นสมาชิก 

5.2 เป็นผู้แทนสมาชิก 

5.3 ไม่เป็นคณะกรรมการหน่วยบริการหรือหัวหน้าหน่วยบริการ หรือผู้

ประสานงานหน่วยบริการ 

5.4 ต้องมีประสบการณ์โดยมีเอกสารหรือหนงัสอืแสดงตามข้อหนึÉงข้อใด

ดงัต่อไปนี Ê 

5.4.1 เคยเป็นกรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ทีÉได้จดทะเบียน

เป็นนิติบคุคลตามกฎหมายมาแล้วไม่น้อยกว่า  1  ปีทางบญัชี 

5.4.2 เคยเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์หรือสหกรณ์ออมทรัพย์อืÉน

มาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปีทางบญัชี 

5.4.3 เคยเป็นกรรมการหน่วยบริการสหกรณ์มาแล้วไม่น้อยกว่า  2  ปี 

5.4.4 เคยเป็นหวัหน้าหน่วยบริการสหกรณ์มาแล้วไม่น้อยกว่า  2  ปี 

5.4.5 ผ่านการศึกษาในด้านสหกรณ์มาแล้วไม่น้อยกว่า  2  ปี 

ข้อ 6 คณะกรรมการดาํเนินการมีสิบห้าคน โดยทีÉประชุมใหญ่เลือกตัÊ ง

ประธานกรรมการหนึÉ งคน  และเลือกตัÊ งกรรมการดาํเนินการอีกสิบสีÉคน 

ประกอบกนัเป็นคณะกรรมการดาํเนินการ 

ผูที้Éจะเป็นกรรมการดาํเนินการตอ้งผา่นการสรรหาบุคคลเป็นผูแ้ทน

ระดบักลุ่มหน่วยบริการ  แลว้ใหน้าํรายชืÉอบุคคล ซึÉงเป็นผูแ้ทนกลุ่มหน่วยบริการ

นัÊนเสนอต่อทีÉประชุมใหญ่เลือกตัÊงเป็นคณะกรรมการดาํเนินการ 

 

“หวัหนา้หน่วยบริการ” 

“ผูป้ระสานงานหน่วยบริการ” 

ข้อ 5.  บุคคลทีÉจะสมคัรเพืÉอเขา้รับการสรรหาเป็นคณะกรรมการดาํเนินการ

ไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามทีÉกาํหนดไวใ้นข้อบงัคบั

ดงัต่อไปนีÊ  

5.1 เป็นหรือเคยเป็นสมาชิก สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเชียงใหม่  จํากัด  

มาแล้วไม่น้อยกว่า  2  ปี นบัตั Êงแต่วนัรับเข้าเป็นสมาชิก

5.2 เป็นผู้แทนสมาชิก 

5.3 ไม่เป็นคณะกรรมการหน่วยบริการหรือหัวหน้าหน่ว

ประสานงานหน่วยบริการ 

                      5.4 ต้องมีประสบการณ์โดยมีหนังสือรับรองประสบการณ์

ใดดงัต่อไปนี Ê 

5.4.1 เคยเป็นกรรมการดําเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ทีÉได้จดทะเบียน

เป็นนิติบคุคลตามกฎหมายมาแล้วไม่น้อยกว่า  

 

5.4.2 เคยเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์หรือสหกรณ์ออมทรัพย์อืÉน

มาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปีทางบญัชี

5.4.3 เคยเป็นกรรมการหน่วยบริการสหกรณ์มาแล้วไม่น้อยกว่า  

5.4.4 เคยเป็นหวัหน้าหน่วยบริการสหกรณ์มาแล้วไม่น้อยกว่า  

5.4.5 ผ่านการศึกษาในด้านสหกรณ์มาแล้วไม่น้อยกว่า  

ข้อ 6. คณะกรรมการดาํเนินการมี

ประธานกรรมการ 1 คน และเลือกตัÊงกรรมการดาํเนินการอีก 

กนัเป็นคณะกรรมการดาํเนินการ 

ผูที้Éจะเป็นกรรมการดาํเนินการต้องผ่านการสรรหาบุคคลเป็นผูแ้ทน

ระดบักลุ่มหน่วยบริการ  แลว้ให้นาํรายชืÉอบุคคล

บริการนัÊนเสนอต่อทีÉประชุมใหญ่เลือกตัÊงเป็นคณะกรรมการดาํเนินการ

ทัÊงนีÊ คณะกรรมการดําเนินการจะมาจากหน่วยบริการเดียวกนัมิได้

 

ข้อ 7.  ใหส้หกรณ์จดักลุ่มหน่วยบริการออกเป็น

  7.1 กลุ่มหน่วยบริการเขตทีÉ1 

,หน่วยบริการอาํเภอดอยสะเก็ด,หน่วยบริการอาํเภอสันกาํแพง 
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ข้อ 7 ใหส้หกรณ์จดักลุ่มหน่วยบริการออกเป็น 8  กลุ่ม ดงันีÊ .- 

  7.1 กลุ่มหน่วยบริการเขตทีÉ1  ประกอบดว้ยหน่วยบริการอาํเภอเมือง

,หน่วยบริการอาํเภอดอยสะเกด็,หน่วยบริการอาํเภอสันกาํแพง , หน่วยบริการอาํเภอแม่ออน 

  7.2 กลุ่มหน่วยบริการเขตทีÉ 2 ประกอบดว้ย    หน่วยบริการอาํเภอพร้าว, 

หน่วยบริการอาํเภอแม่แตง , หน่วยบริการอาํเภอแม่ริม , หน่วยบริการอาํเภอสะเมิง , หน่วย

บริการอาํเภอสันทราย 

  7.3 กลุ่มหน่วยบริการเขตทีÉ 3 ประกอบดว้ย หน่วยบริการอาํเภอเชียงดาว

,หน่วยบริการอาํเภอเวียงแหง ,หน่วยบริการอาํเภอฝาง , หน่วยบริการอาํเภอไชยปราการ

,หน่วยบริการอาํเภอแม่อาย 

7.4 กลุ่มหน่วยบริการเขตทีÉ 4 ประกอบดว้ย หน่วยบริการอาํเภอสารภี ,

หน่วยบริการอาํเภอสันป่าตอง,หน่วยบริการอาํเภอหางดง, หน่วยบริการ

อาํเภอแม่วาง ,หน่วยบริการอาํเภอดอยหล่อ 

   7.5  กลุ่มหน่วยบริการเขตทีÉ 5 ประกอบดว้ยหน่วยบริการอาํเภอฮอด

หน่วยบริการอาํเภอดอยเต่า และหน่วยบริการอาํเภออมก๋อย 

  7.6 กลุ่มหน่วยบริการเขตทีÉ 6 ประกอบดว้ยหน่วยบริการอาํเภอจอมทอง

,หน่วยบริการอาํเภอแม่แจ่มและหน่วยบริการอาํเภอกลัยาณิวฒันา  

                           7.7 กลุ่มหน่วยบริการอุดมศึกษา ประกอบดว้ยหน่วยบริการมหาวิทยาลยั

แม่โจ,้ หน่วยบริการมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนาหน่วยบริการมหาวิทยาลยัราช

ภฎัเชียงใหม่  

   7.8 กลุ่มหน่วยบริการหน่วยงานทางการศึกษาเทศบาลนครเชียงใหม่

,กลุ่มหน่วยบริการเวียงพิงค ์1,และกลุ่มหน่วยบริการเวียงพิงค ์2 

ข้อ 8 คณะกรรมการดาํเนินการ แต่งตัÊงกรรมการสรรหาระดบัหน่วยบริการและ

ระดบักลุ่มหน่วยบริการ ตามขอ้ 7 รายการละ 1 ชุด เพืÉอทาํหนา้ทีÉสรรหาใหไ้ดบุ้คคลเป็นผูแ้ทน

กลุ่มหน่วยบริการตามจาํนวนทีÉไดรั้บการจดัสรร 

การกาํหนดจาํนวน บุคคลทีÉไดรั้บการสรรหาของกลุ่มหน่วยบริการตาม

ขอ้ 7 ใหถื้อสดัส่วนตามจาํนวนสมาชิกสามญั   ณ  วนัทีÉ  31  ตุลาคม  ของปีทีÉมี

การสรรหาตามประกาศของสหกรณ์ 

ผูแ้ทนสมาชิกจากกลุ่มหน่วยบริการ ทีÉมีคุณสมบติัครบตามขอ้ 5 สมคัร

เขา้รับการสรรหาตามระยะเวลาและสถานทีÉทีÉสหกรณ์กาํหนด หากมีผูส้มคัรครบ

ตามทีÉไดรั้บสรรหาใหถื้อว่าผูส้มคัรนัÊนไดรั้บการสรรหาเป็นผูแ้ทนระดบักลุ่ม

หน่วยบริการนัÊน   กรณีมีผูส้มคัรเกินจาํนวนทีÉไดรั้บสรรหาใหค้ณะกรรมการ

สรรหาโดยวิธีใหผู้แ้ทนสมาชิกในกลุ่มหน่วยบริการนัÊนลงคะแนนเสียงโดยวิธี

ลบัหรือเปิดเผย 

แม่ออน 

  7.2 กลุ่มหน่วยบริการเขตทีÉ 2 

, หน่วยบริการอาํเภอแม่แตง , หน่วยบริการอาํเภอแม่ริม 

หน่วยบริการอาํเภอสันทราย 

  7.3 กลุ่มหน่วยบริการเขตทีÉ 3 

ดาว,หน่วยบริการอาํเภอเวียงแหง ,หน่วยบริการอาํเภอฝาง 

ปราการ,หน่วยบริการอาํเภอแม่อาย 

7.4 กลุ่มหน่วยบริการเขตทีÉ 4 

หน่วยบริการอาํเภอสันป่าตอง,หน่วยบริการอาํเภอหางดง

หน่วยบริการอาํเภอดอยหล่อ 

                           7.5  กลุ่มหน่วยบริการเขตทีÉ 

หน่วยบริการอาํเภอดอยเต่า และหน่วยบริการอาํเภออมก๋อย

7.6 กลุ่มหน่วยบริการเขตทีÉ 6 

,หน่วยบริการอาํเภอแม่แจ่มและหน่วยบริการอาํเภอกลัยาณิวฒันา 

                       7.7 กลุ่มหน่วยบริการอุดมศึกษา ประกอบดว้ยหน่วยบริการ

โจ,้  หน่วยบริการมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา

ราชภฎัเชียงใหม่  

7.8 กลุ่มหน่วยบริการหน่วยงานทางการศึกษาเทศบาลนครเชียงใหม่

หน่วยบริการเวียงพิงค1์,และกลุ่มหน่วยบริการเวียงพิงค ์

ข้อ 8.  คณะกรรมการดาํเนินการ แต่งตัÊ งกรรมการสรรหาระดบัหน่วยบริการและ

ระดบักลุ่มหน่วยบริการตาม ขอ้ 7 รายการละ 1 

ผูแ้ทนกลุ่มหน่วยบริการตามจาํนวนทีÉไดรั้บการจดัสรร

การกาํหนดจาํนวน บุคคลทีÉไดรั้บการสรรหาของกลุ่มหน่วยบริการ

ตาม ขอ้ 7 ใหถื้อสดัส่วนตามจาํนวนสมาชิกสามญั 

ปีทีÉมีการสรรหาตามประกาศของสหกรณ์ 

ผูแ้ทนสมาชิกจากกลุ่มหน่วยบริการ

เขา้รับการสรรหาได้หน่วยบริการละ 1 คน 

กาํหนด หากมีผูส้มคัรครบตามทีÉไดรั้บสรรหาใหถื้อว่าผูส้มคัรนัÊนไดรั้บการสรร

หาเป็นผูแ้ทนระดบักลุ่มหน่วยบริการนัÊน

สรรหาใหค้ณะกรรมการสรรหาโดยวิธีให้ผู ้

นัÊนลงคะแนนเสียงโดยวิธีลบัหรือเปิดเผย 

ข้อ 9. การดาํรงตาํแหน่งประธานกรรมการดาํเนินการหรือกรรมการดาํเนินการ

ในวาระแรกตอ้งจับสลากออกจากตาํแหน่งจาํนวน

ตุลาคม ของปีทางบญัชีนัÊนและให้ประธานกรรมการดาํเนินการและหรื
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ข้อความเดิม ข้อความทีÉแก้ไข

ข้อ 9 การดาํรงตาํแหน่งประธานกรรมการดาํเนินการหรือกรรมการดาํเนินการใน

วาระแรกตอ้งจบัสลากออกจากตาํแหน่งจาํนวนแปดคน ใหแ้ลว้เสร็จภายในวนัทีÉ 31 ตุลาคม 

ของปีทางบญัชีนัÊนและใหป้ระธานกรรมการดาํเนินการและหรือคณะกรรมการดาํเนินการทีÉ

จบัสลากออกจากตาํแหน่งนัÊนยงัคงดาํรงตาํแหน่งต่อไปจนกว่าจะเสร็จสิÊนการประชุมใหญ่

สามญัประจาํปีบญัชีนัÊน 

ข้อ 10 การเลือกตัÊงคณะกรรมการดําเนินการแทนตาํแหน่งทีÉจบัสลากออกให้ดําเนินการ

ตามขอ้ 8  โดยอนุโลม 

ข้อ 11 ตาํแหน่งประธานกรรมการดาํเนินการวา่งลงก่อนครบวาระ เมืÉอมีการประชุมใหญ่

วิสามญัใหมี้การเลือกตัÊงประธานกรรมการดาํเนินการแทนตาํแหน่งทีÉวา่ง 

ใหด้าํเนินการสรรหาตามกระบวนการสรรหาผูแ้ทนกลุ่มหน่วยบริการใหแ้ลว้เสร็จ

โดยเร็วเฉพาะกลุ่มหน่วยบริการทีÉตาํแหน่งนัÊนวา่งลงและใหป้ระธานในทีÉประชุมเสนอบุคคลซึÉ ง

เป็นผูแ้ทนกลุ่มหน่วยบริการรวมทัÊงกรรมการดาํเนินการทีÉเหลือต่อทีÉประชุมใหญ่วิสามญัเลือกตัÊง

เป็นประธานกรรมการดาํเนินการแทนตาํแหน่งทีÉวา่งและให้อยูใ่นตาํแหน่งไดเ้พียงเท่ากาํหนดเวลา

ทีÉผูซึ้É งตนแทนนัÊน 

ข้อ 12 กรณีประธานกรรมการดําเนินการ หรือกรรมการดําเนินการมีเหตุตอ้งพน้จาก

ตาํแหน่งหน้าทีÉประจําจากหน่วยงานในสังกัด ซึÉ งเป็นกรณีตอ้งยา้ยออกจากหน่วยบริการตาม

ขอ้บงัคบั ขอ้58(4) ใหย้งัคงสถานะ การเป็นประธานกรรมการดําเนินการหรือกรรมการดําเนินการ

อยูไ่ดอี้กเพียงสามสิบวนันบัแต่วนัทีÉมีคาํสั Éงทางราชการไปถึงหน่วยงานตน้สังกดั ทัÊ งนีÊ  เพืÉอให้มีการ

มอบหมายงานของสหกรณ์ซึÉ งตอ้งรับผิดชอบอยูใ่หเ้สร็จสิÊนก่อน 

ข้อ 13  ผูจ้ดัการเป็นนายทะเบียน รับผิดชอบดูแลรักษาทะเบียนรายชืÉอ และประวติัวาระ

การดาํรงตาํแหน่ง ของบุคคลทีÉดาํรงตาํแหน่งคณะกรรมการดาํเนินการ 

ข้อ 14 ให้คณะกรรมการดําเนินการทีÉมีอยู่ก่อนระเบียบนีÊ มีผลบงัคบั ยงัดํารงตาํแหน่ง

คณะกรรมการดาํเนินการต่อไปจนกวา่จะหมดวาระตามทีÉขอ้บงัคบักาํหนดไว ้

ข้อ 15  ใหป้ระธานกรรมการดําเนินการรักษาการตามระเบียบนีÊ  
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ดาํเนินการทีÉจบัสลากออกจากตาํแหน่งนัÊนยงัคงดาํรงตาํแหน่งต่อไปจนกว่าจะเสร็จสิÊนการ

ประชุมใหญ่สามญัประจาํปีบญัชีนัÊน 

ข้อ 10. การเลือกตัÊ งคณะกรรมการดําเนินการแทนตําแหน่งทีÉจับสลากออกให้

ดาํเนินการตาม ขอ้ 8 

ข้อ 11. ตาํแหน่งประธานกรรมการดําเนินการว่างลงก่อนครบว

ใหญ่วิสามญัใหมี้การเลือกตัÊงประธานกรรมการดาํเนินการแทนตาํแหน่งทีÉวา่ง

ให้ดําเนินการสรรหาตามกระบวนการสรรหาผูแ้ทนกลุ่มหน่วยบริการให้แลว้เสร็จ

โดยเร็วเฉพาะกลุ่มหน่วยบริการทีÉตาํแหน่งนัÊนว่างลงและให้ประธานในทีÉประชุมเสนอบุคคลซึÉ ง

เป็นผูแ้ทนกลุ่มหน่วยบริการรวมทัÊงกรรมการดําเนินการทีÉเหลือต่อทีÉประชุมใหญ่วิสามญัเลือกตัÊ ง

เป็นประธานกรรมการดําเนินการแทนตําแหน่งทีÉ ว่างและให้อยู่ในตําแหน่งได้เพียงเท่า

กาํหนดเวลาทีÉผูซึ้É งตนแทนนัÊน 

ข้อ 12.  กรณีประธานกรรมการดําเนินการ

ตาํแหน่งหน้าทีÉประจาํจากหน่วยงานในสังกัด ซึÉ งเป็นกรณีตอ้งยา้ยออกจากหน่วยบริการตาม

ขอ้บงัคบั ข้อ67(4) ให้ยงัคงสถานะ การเป็นประธานกรรมการดาํเนินการหรือกรรมการดําเนินการ

อยูไ่ดอี้กเพียงสามสิบวนันบัแต่วนัทีÉมีคาํสั Éงทางราชการไปถึงหน่วยงานตน้สังกดั

มอบหมายงานของสหกรณ์ซึÉ งตอ้งรับผิดชอบอยูใ่หเ้สร็จสิÊนก่อน

ข้อ 13. ผูจ้ดัการเป็นนายทะเบียน รับผิดชอบดูแลรักษาทะเบียนรายชืÉอ

การดาํรงตาํแหน่ง ของบุคคลทีÉดาํรงตาํแหน่งคณะกรรมการดาํเนินการ

ข้อ 14. ใหค้ณะกรรมการดําเนินการทีÉมีอยู่ก่อนระเบียบนีÊ มีผลบงัคบั

คณะกรรมการดาํเนินการต่อไปจนกวา่จะหมดวาระตามทีÉขอ้บงัคบักาํหนดไว้

ข้อ 15. ใหป้ระธานกรรมการดาํเนินการรักษาการตามระเบียบนีÊ
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